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Către, 
PARLAMENTUL ROMÂNIEI
SENAT
Doamnei senator ARCAN EMILIA

Stimată doamnă senator,

În legătură cu întrebarea dumneavoastră având ca obiect „graba nejustificată și 
ilegalitatea numirii prefecților”, precizăm următoarele:

Potrivit alin. (2) și (3) ale art. 394 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu completările ulterioare, ocuparea funcțiilor publice din 
categoria înalților funcționari publici, prefecți și subprefecți, se face prin concurs de 
recrutare, concurs de promovare, mobilitate, exercitare cu caracter temporar și 
redistribuire din corpul de rezervă al funcționarilor publici, iar decizia privind alegerea 
uneia dintre modalitățile de ocupare a funcției publice din categoria înalților funcționari 
publici aparține persoanei care are competența de numire în funcția publică, la propunerea 
conducătorului autorității sau instituției publice în cadrul căreia se află funcția publică 
vacantă.

În conformitate cu prevederile art.401 alin. (1) lit. d) și e) din Ordonanța de urgență a 
Guvernului nr.57/2019, cu completările ulterioare, Agenția Națională a Funcționarilor 
Publici (ANFP) realizează evidența și managementul funcției publice și ale funcționarilor 
publici și monitorizează și controlează modul de aplicare a legislației privind funcția 
publică, funcționarii publici, precum și respectarea aplicării normelor de conduită în 
cadrul autorităților și instituțiilor publice și înaintează ministerului de resort propuneri 
privind măsurile ce se impun.

Prefecții și subprefecții la care faceți referire în întrebare își desfășoară activitatea în urma 
unor acte administrative, prin care s-a dispus exercitarea cu caracter temporar a unor 
funcții publice din categoria înalților funcționari publici vacante.

Precizăm că dispozițiile legale în vigoare, respectiv art.509 alin.(l) din Ordonanța de 
urgență a Guvernului nr.57/2019, cu completările ulterioare, prevăd că exercitarea cu 
caracter temporar a unei funcții publice de conducere, vacante sau temporar vacante, se 
realizează prin promovarea temporară a unui funcționar public.

Totodată, potrivit art.509 alm.(2) din actul normativ menționat, pentru a putea fi promovat 
temporar, funcționarul public trebuie să îndeplinească condițiile de studii și de vechime în 
specialitatea studiilor pentru ocuparea funcției publice și să nu aibă o sancțiune 
disciplinară aplicată, care nu a fost radiată, în condițiile acestui cod.
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De asemenea, pe marginea problematicii în discuție, învederăm și prevederile art.509 
alin.(3) din același act normativ.

In context, precizăm faptul că actele administrative prin care s-a dispus exercitarea cu 
caracter temporar a funcțiilor publice de prefect și subprefect au parcurs procedura legală 
susmenționată, context în care Agenția Națională a Funcționarilor Publici și-a exprimat 
acordul cu privire la îndeplinirea condițiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcțiilor 
respective.

Cu deosebită considerație,

MINISTRUL AFAQ^^Ot^TERNE

Ion M


